PREFEITURA DE

CAPIVAR

RESOLUCAO SEMEC N°07/2024
Dispée sobre o processo de Remocao
Docente no ambito da Secretaria Municipal
de Educacdo de Capivari e da outras
providéncias.

JOSE LUCAS DE MORAES - Secretario Municipal da Educagdo de Capivari —

Estado de Sao Paulo — usando de suas atribui¢gdes legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas, critérios e procedimentos
que assegurem a legalidade, legitimidade, transparéncia ao processo de Remogéao
Docente da Rede Municipal de Capivari;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 103/2023 especialmente os
artigos 84 a 93 que regulamenta a lotagéo e remogao dos professores do quadro do
magistério publico municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de atender as demandas do Sistema Municipal de
Ensino e a conveniéncia da administragéo publica;

CONSIDERANDO a importancia de assegurar a transparéncia e a equidade no
processo de remoc¢ao docente;

RESOLVE:

Art. 1°- Estabelecer as diretrizes e procedimentos para a remogao de docentes da
rede municipal de ensino de Capivari, conforme previsto nos artigos da Lei
Complementar n°103/2023.

Art. 2°- A remogéo de docentes sera realizada anualmente, iniciando-se no periodo

da segunda quinzena de setembro, conforme cronograma a ser divulgado pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo tnico: Considerando o disposto no § 3° do art. 84 e no § 1° do artigo 86
da Lei Complementar n° 103/2023, os Professores de Educacdo Infantil (PEI),
excepcionalmente neste ano, ndo participardo do processo de remocgao.

Art. 3°- A remocao sera efetivada mediante Concurso de Titulos e Tempo de Servigo:
a inscrigdo sera opcional, realizada na unidade escolar onde o docente estiver em
exercicio, acompanhada da entrega de titulos, conforme especificado no § 2° e no
§8° do art. 86 da Lei Complementar n° 103/2023.
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Art. 4°- A classificagédo dos candidatos inscritos sera realizada com base nos critérios
estabelecidos na Lei Complementar n® 103/2023, considerando tempo de servigo e
titulos, conforme especificado nos artigos 87 e 88 da seguinte forma:

| - quanto aos pontos por tempo de servigo: no campo de atuagéo da inscrigéo,
com a seguinte pontuagao e limites:

a) no cargo: 0,005 por dia, até o maximo de 50 (cinquenta) pontos,

b) no magistério publico municipal de Capivari: 0,001 por dia, até o maximo de
20 (vinte) pontos.

Il - quanto aos titulos, observado o campo de atuagdo, com a seguinte
pontuacéo:

a) diploma ou certificado de conclusdo de licenciatura plena, no campo de
atuacao do docente, se PEB Il e/ou Pedagogia/Normal Superior, se PEB | 01
(um) ponto, até o maximo de 02 (dois) pontos.

b) certificado de participagdo em Cursos de pequena duragdo com carga
horaria igual ou superior a 30 (trinta) horas, realizados nos ultimos 03 (trés)
anos, promovidos pela Secretaria Municipal de Educagéo de Capivari: 0,5
(meio) ponto por certificado, até o maximo de 01 (um) ponto.

c) certificado de participagdo em cursos de extens&o, realizados nos ultimos
03 (trés) anos, com carga igual ou superior a 180 (cento e oitenta) horas,
correlato e intrinseco a disciplina do cargo que é titular ou a area da educagao,
referente as matérias pedagégicas: 0,5 (meio) ponto por certificado, até o
maximo de 03 (trés) pontos.

d) certificado de especializagéo e/ou aperfeicoamento, com carga horaria igual
ou superior a 360 (trezentas e sessenta) horas, correlato e intrinseco a
disciplina do cargo de que é titular ou a area da educagéo, referente as
matérias pedagégicas: 01 (um) ponto por certificado, até o maximo de 05
(cinco) pontos.

e) diploma de mestre, correlato e intrinseco a disciplina ou a area de
necessidade especial do cargo de que é titular ou a area da educagao,
referente as matérias pedagogicas: 05 (cinco) pontos;

f) diploma de doutor, correlato e intrinseco a disciplina ou a area de
necessidade especial do cargo de que é titular ou a area da educacao,
referente as matérias pedagodgicas: 10 (dez) pontos
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ll- quanto ao empate, serdo utilizados, pela ordem, os seguintes critérios:

a) maior tempo de servigo no magistério publico municipal de Capivari
b) idade cronolégica do candidato;
c) numeros de filhos menores;

d) total de filhos.

§1°- A contagem do tempo de servigo do docente efetivo no magistério publico
municipal incluira os periodos trabalhados em fungdes e atividades anteriores
ao ingresso, desde que exercidos no préprio campo de atuagao do docente, e
devera ser comprovado mediante certidao expedida pelo setor de educagao
junto a Secgéao de Pessoal da Prefeitura Municipal de Capivari.

§2°- O tempo de servigco do docente trabalhado em afastamentos a qualquer
titulo, desde que autorizados sem prejuizo da remuneragao, inclusive o tempo
de servigo na condigéo de readaptado, sera computado regularmente para fins
de classificagdo no processo de atribuigéo de classes e aulas, no cargo e no
magistério, quando for o caso.

§3°- A data base para a contagem de tempo de servigo de que trata o inciso |
deste artigo sera de 30 (trinta) de junho do ano corrente.

Art. 5°- O integrante do quadro do magistério afastado do seu cargo para o exercicio
das classes de suporte pedagégico ou cargo em comissdo ou em designagao podera
participar da remogéo por concurso de titulos.

Paragrafo unico. Excetuam-se do caput os docentes readaptados

Art. 6°- A Secretaria Municipal de Educagao devera publicar a relagéo dos candidatos
classificados, bem como o resultado dos recursos interpostos, em local visivel e de
acesso publico, em até 02 (dois) dias uteis apés a finalizagdo do processo de
classificacao.

Art. 7°- A remogéo dos docentes sera formalizada através de Portaria da Secretaria
Municipal de Educagao, que também devera ser publicada no Diério Oficial.

Art. 8°- Os docentes que forem removidos poderao ser atribuidos as classes/turmas
de educacéo infantil ou ensino fundamental, conforme sua classificagéo na nova sede
de lotacao.
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Art. 9°- Os docentes em disponibilidade/adidos ex officio participardo do concurso de
remocgao, escolhendo obrigatoriamente uma das vagas existentes, conforme descrito
no artigo 93 da Lei Complementar 103/2023.

Paragrafo Unico: A escolha se dara nas vagas remanescentes do processo inicial de
remocao.

Art. 10- Serao relacionadas para fins de concurso de remogdo apenas as classes
projetadas para funcionarem no ano letivo subsequente.

Paragrafo unico: Sendo constatada redugao de salas para o ano letivo subsequente,
a administracédo nao ofertara referidas salas para o concurso de remog¢ao.

Art. 11- A escolha de nova sede se dara na seguinte conformidade:

| - Vagas Iniciais: Cada candidato, na ordem de classificagdo, escolhe uma nova
sede dentre as disponiveis no momento de sua escolha. A sede escolhida é retirada
da lista de disponiveis.

Il - Vagas Potenciais: A sede deixada pelo candidato que fez a escolha de uma vaga
inicial € imediatamente adicionada a lista de sedes disponiveis aos candidatos para
escolha das vagas potenciais, excetuando-se as vagas conforme paragrafo unico do
artigo 10 desta resolugéo.

Art. 12- A publicagéo de vagas iniciais para o processo de remogé&o se dara no portal
da municipalidade na pagina oficial da Educagdo no enderego:
https://capivari.sp.gov.br/portal/secretarias/educacao/

Art. 13- Os candidatos inscritos que estiverem ausentes na data da escolha serdo
considerados como “ndo comparecimento”, permanecendo com seu cargo na sede
de origem.

Art. 14- Todos os anexos inerentes as etapas do processo de remogao estdo anexas
a esta resolugao.

Art. 15- Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.
M"'\&)Wﬂ Capivari, 29 de agosto de 2024

José Lucas de Moraes
Secretarlo Municipal de Educacéao
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ANEXO |

Cronograma do Processo, de acordo com as legislagdes supracitadas para ser dada
ampla ciéncia aos docentes.

DATA EVENTO
31/08/2024 Data base para levantamento de vagas (data considerada referéncia para as
aulas em vacancia)
16/09/2024 8h- Reunido na SEMEC com as EMEI'S
9h30-Reunido na SEMEC com as escolas de Ensino Fundamental | e Il e as
escolas que atendem pré escolas
16/09/2024 Envio de documentos para a Coleta de Vagas e o cronograma para as escolas
20/09/2024 Entrega do levantamento de vagas
23/09/2024 Publicagdo das vagas iniciais e envio de comunicado com orientagdes e ficha
para inscri¢ao.
30/09/2024 a Inscricdo para Remogéo, com entrega de titulos
04/10/2024
08/10/2024 Publicacdo da classificagdo por tempo de servigo e titulos dos inscritos no
Concurso de Remocéo
09/10/2024 e Periodo para recurso da pontuagao dos inscritos no processo
10/10/2024
16/10/2024
PEB |
PEB Il

Professor de
Educacao Especial

Horario: 18h30

Escolha online pelo app Descomplica por classificagéo, por tempo de servigo
e titulos dos inscritos no Concurso de Remoc¢éao
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17/10/2024
PEB |
PEB Il
Professor de
Educacao Especial

PARA AS VAGAS

EM POTENCIAL

Horario: 18h30

Escolha no auditério da Secretaria Municipal da Educagéo.

18/10/2024

Publicagéo do Resultado Final do Concurso de Remocéo
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ANEXO I

Formulario de levantamento de vagas para PEB | e PEB |l.

COLETA DE VAGAS PARA REMOGAO/ DATA BASE: 31/08/2024
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

CODIGO DA UE BAIRRO
UNIDADE ESCOLAR
ANO PERIODO TITULAR Motivo
(M/T)

TOTAL DE CLASSES/AULAS TOTAL DE CLASSES/AULAS LIVRES
Responsavel pelo preenchimento Data :
Nome RG
Cargo/Funcéao Assinatura
Ratifico as informagdes acima Data
Nome RG
Cargo/Funcéo Assinatura
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ANEXO Il

COLETA DE VAGAS PARA REMOGAO
DATA BASE: 31/08/2024
PROFESSOR DE EDUCAGAO EDUCAGAO ESPECIAL - AEE

CODIGO DA UE BAIRRO

UNIDADE ESCOLAR

PERIODO QUANTIDADE DE ALUNOS COM DEFICIENCIA/TRANSTORNO

MANHA

TARDE

NOITE

TOTAL DE
ALUNOS

TOTAL DE AULAS PERIODO DA MANHA TOTAL DE AULAS PERIODO TARDE TOTAL DE AULAS
Responsavel pelo preenchimento Data :
Nome RG
Cargo/Fungéao Assinatura
Ratifico as informacgdes acima Data :
Nome RG
Cargo/Fungéao Assinatura
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ANEXO IV
COMUNICADO DE RETORNO EM VAGA POR EX OFFICIO
(esse oficio é preenchido em caso de vaga para retorno de removidos por ex officio)
Capivari, de 2024
Oficion® /2024
Ref: Aceite do professor xxxxxxxxxxx a vaga ofertada para retorno ex officio

A Equipe de Remogao,

Em cumprimento ao §3° do Art. 93 da LC n°® 103/2023, a vaga na

,em

decorréncia de ;

do professor ,

foi preenchida pelo professor :

garantindo seu direito de retorno a sede uma vez que foi removida “ex officio” para

por ter ficado

excedente em sua sede

Atenciosamente,

Dados da escola e do gestor com assinatura
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ANEXO V

COMUNICADO DE NAO ACEITE A VAGA OFERTADA PARA RETORNO EX
OFFICIO

Capivari, de 2024

Oficion® /2024

Ref: Nao aceite do professor xxxxxxxxxxx a vaga ofertada para retorno ex officio
A Equipe de Remogao,

A Direcdo da escola xxxxxxxxxxxxxx, vem por meio deste informar que o
professor xxxxxxxxxx, matricula n°® xxxxxxxxxxxx, foi comunicado da vaga para

retorno ex officio, optando pelo NAO RETORNO a vaga ofertada.

Sem mais, nos colocamos a disposigao para maiores informagoes.

Atenciosamente,
Dados da escola e do gestor com assinatura

Dados do professor com assinatura
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ANEXO VI
COMUNICADO DE NAO INSCRITOS NO PROCESSO DE REMOGAO
Capivari, xxxxxxxxxxxx de 2024.
Oficio n°: xx/2024

Ref:. Nao inscritos no processo de remog¢ao;

A Equipe de Remocio,

A Direcao da escola xxxxxxxxXxxxxxx, vem por meio deste informar que nao
houve inscrigdes para o processo de remogao de cargo de professores no ano de

2024/2025 nesta Unidade Escolar, por nao haver interesse de nenhum docente.
Sem mais, nos colocamos a disposi¢ao para maiores informagoes.
Atenciosamente,

Dados da escola e do gestor com assinatura
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ANEXO VII

MODELO DE RECURSO

limo Sr. Secretario Municipal da Educagéao

Nome, RG, CPF, residente e domiciliado a......... , tel....... , cargo Professor de
Educacao Basica l/ll, com sede na EM..... no ano de 2024, vem respeitosamente,
perante V. S2. interpor RECURSO contra a contagem de tempo de servigo (ou de
titulos) de (sua prépria ou de terceiros, com os home, cargo e escola sede do terceiro),

pelas razées e fundamentos abaixo:

Diante do acima exposto, requer: A revisdo da contagem de tempo (ou de

titulos) (sua ou de terceiro)....

Termos em que pede deferimento.

Capivari, xxxxxxxxxxxxx de 2024.
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(assinatura)

ANEXO Vi

MODELO DE PROCURACAO - PESSOA FiSICA

(nome completo), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador(a) do CPF n°
RG n°
expedido pelo  (6rgdo). residente e

domiciliado(a) a (rua, avenida, etc)

bairro ,_municipio ., estado , CEP

, telefone , pelo presente instrumento nomeia e constitui

como seu (sua) Procurador(a) (nome completo), (nacionalidade), (estado civil),

(profiss&o), portador(a) do CPF n° ,RGn° , expedido

pelo (6rqéo), residente e domiciliado(a) a (rua, avenida, etc)

bairro , _Mmunicipio , _estado . CEP
, telefone , com poderes para representar o outorgante

perante a Sessdo de Escolha de Vagas do Processo de Remocao de titulares de

cargo do pessoal docente do Quadro do Magistério Publico Municipal de Capivari,

para_indicar/escolher a unidade escolar de destino para o ano de 2024/2025,

responsabilizando-se por todos os atos praticados no cumprimento deste instrumento.

Assinatura:

(local) (data)




