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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.2 003/2025

SELECAO DE PROJETOS PARA RECEBIMENTO DE BOLSAS CULTURAIS DE PESQUISA COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI
N.2 14.399/2022)

0l3, agentes culturais do Municipio de Capivari!
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste edital.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura {PNAB).

Aquivocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura. Desejamos sucessol

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei 14.399/2022 institui a Politica Nacicnal Aldir Blanc de Fomento a Cultura {(PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacio
e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federative de financiamento a cultura
mediante repasses da Unidoc aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condicbes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais do Municipic de Capivari.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura torna publico o presente edital elaborado
com base na Lei n.2 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n.2 14.903/2024 (Marco regulatério do
fomento a cultura), no Decreto n.2 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n.2
11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n.2 10/2023 {IN PNAB
de Aces Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1. Objeto do edital
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O cbhjeto deste Edital € a concessdo de bolsas de pesquisa destinadas a agentes culturais
pessoas fisicas que tenham interesse em realizar pesquisas nas areas descritas no Anexo |
deste edital.

2.2. Quantidade de projetos selecionados
Serdo selecionados 02 projetos

Contudo, casc haja orcamento e interesse publice, o edital podera ser suplementado, ou
seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais ou de
rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Valor destinado a cada projeto
Cada projeto recebera o valor de RS 9.000,00 (nove mil reais).

O valor total deste edital é de RS 18.000,00 (dezoito mil reais).

A

A despesa correrd devidamente a conta da seguinte Dotacdo Orcamentdria: 1936
44.01.3.3.50.39.13.392.0126.2.546.05.1000184.

Ficam isentas do imposto de renda as bolsas de pesquisa, nos termos do art. 26 da Lei n.2
9.250, de 1995.

2.4, Prazo de Inscrigdo

De 08:00 horas do dia 21/11/2025 até 23:59 horas do dia 21/12/2025. As inscri¢des serdo
realizadas conforme orientagfes descritas no item 4 deste edital.

2.5. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural PESSOA FiSICA que resida no
Municipio de Capivari ha pelc menos 2 (dois) anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestacdes culturais, como artistas, mdsicos, escritores, cineastas, dancarinos,
artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

2.6. Quem NAO pode participar
N3o podem se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboracio do edital, da etapa de andlise
de propostas ou da etapa de julzamento de recursos;

Il - sejam cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico do drgdo responsavel pelo edital, nos casos em que
o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
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Il - sejam Chefes do Poder Executive (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estade ou
de Municipio, membros do Poder Legislativo {Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador}; do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencdo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer nesse
Edital, desde que ndo se enguadre nas situacdes previstas no item 2.6.

Atencdo! A parlicipacdo de agentes culturais nas consultas pdblicas ndo caracleriza
participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste
edital.

2.7. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural poderd concorrer neste edital com, no maximo 2 (dois) projetos e
podera ser contemplado com ne maximo 1 {(um) projeto.

Se o mesmo agente cultural for contemplado em mais de 1 {um) edital, executard somente
o projeto de maior pontuacdo.

3. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:
® Inscricbes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais
® Selecdo - etapa em gue uma comissdo analisa e seleciona os projetos

® Habilitagdo - elapa em que os agentes culturais selecionados na elapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilitacdo

@ Assinatura do Termo de Bolsa Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdc convocados para assinar o Termo de Bolsa Cultural

4. INSCRICOES
4.1. Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio de protocole presencial na Secretaria
Municipal de Cultura, ou por meio de envio ao enderegco eletrénico
pnabciclo2 @capivari.sp.gov.br; a seguinte documentacao:

a. Formulério de inscricdo (Anexo l);

b. Documentos especificos relacionados aos requisitos especificos da calegoria de
bolsa em gue o projeto serd inscrito, quande houver;

¢. Autodeclaracao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as
cotas;

Di4Ar1o OFICIAL ELETRONICAMENTE CERTIFICADO SEGUINDO O PADRAO ICP-BRASIL.
ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICiPIO DE CAPIVARI.

v

VISUALIZADO ATRAVES DO SITE WWW.CAPIVARIL.SP.GOV.BR LINK D1ARIO OFICIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DA GARANTIA DA AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO DESDE QUE



01 pE DEZEMBRO DE 2025 | DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE CAPIVARI

POLITICA NACIONAL

2LDI
BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

d. Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na
avaliacao do mérito cultural do projeto.

Atengdo! O agente cultural é responsavel pelc envic dos documentos e pela qualidade
visual, conteldo dos arquivos e infoermacées de seu projeto.

Atencdo! A inscricdo implica o conhecimento e concordancia dos termos e condigdes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacicnal Aldir Blanc de Fomento a
Cultura

- PNAB), na Lei n.¢ 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n.2 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS
5.1. Categoria de Cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracao.

A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem pelas cotas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas & ampla concorréncia, ou seja, concorrerdc aoc mesmo tempo nas vagas da
ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo
com a sua nota ou classificacdo no processo selecio.

Os agentes culturais optantes pelas cotas que atingirem nota suficiente para se classificar
no ndmero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas
para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla
coencorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota
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Em casc de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa gue concorred as cotas de acordo com a ordem de classificacdo.

5.4. Remanejamento de cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em ndmerc suficiente para ¢ cumprimento de
uma das categorias de cotas, o ndmero de vagas restantes deverd ser destinado
inicialmente para a outra categocria de cotas.

Caso nac haja agenles culturais inscritos em outra categoria de colas, as vagas nac
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacdo.

6. COMO ELABORAR O PROJETO
6.1. Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscricdo, documento que
contém a ficha de inscricdo e a descrigdo do projeto.

O agente cultural serd o dnico responsavel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhados, isentando o Municipio de Capivari de qualquer responsabilidade civil ou
penal.

6.2. Previsdo de execuc¢do do projeto

Os projelos apresentados deverdo ser executados até 31/12/2026.

7. ETAPA DE SELECAO
7.1. Quem analisa os projetos

Uma comissdo de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em
ata.

Fardo parte da Comissdo de Selecdo e Habilitacdo, os pareceristas disponibilizados pela
assessoria contratada por meic de Dispensa de Licitacdc Eletrénica. A referida comissdo
sera instituida por meic de portaria, a ser publicada nc Didric Oficial do Municipio.

Quem NAO pode analisar os projetos
0s membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar

da avaliagdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse diretc na matéria;
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Il - tenham participado como celaborador na elaboracao do projeto;

lll - no casc de inscricdo de pessoa juridica tenham composto o quadro societaric da
pessoa juridica ou tenham side membros do grupo/coletivo nos dltimos dois anos, ou se
tais situagdes ocorrem guanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro
grau; e

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso 0 membro da comissdo se enguadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar
a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados
podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mie, filho/filha, avd, avé,
neto/neta, bisavé/bisavd, bisneto/bisneta, irmio/irm3, tioftia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.2. Analise de mérita cultural
Os membros da comissdo de selecdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre
seu contexlo social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma
mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo lll deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada projeto, e
de seus impactos e relevancia em relacdo a outros projetos inscritos na mesma categoria.
A pontuacao de cada projeto é atribuida em func3o desta comparacdo.

7.3. Recurso da etapa de selegdo

O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no didrio oficial do Municipio
de Capivari e no site oficial da Prefeitura Municipal de Capivari.

Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a Comissado de Selecdo e
Habilitagdo, que deve ser apresentado por meio de envio do Formulario de Recurso ao
endereco eletronico: pnabciclo2 @capivari.sp.gov.br; ou por meio de protocolo presencial
na Secretaria Municipal de Cultura no prazo de 3 (trés) dias dteis a contar da publicacdo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a
publicacdo.
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Os recursos apresentados apés o prazo ndo serdc avaliados.

Apds o julzamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no
Diario Oficial do Municipio de Capivari.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma calegoria ndc Lenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos gue seriam
inicialmente desta categoria poderao ser remanejados para outra, conforme as seguintes
regras:

Os recursos ndc utilizados em uma categoria serdo destinados aos projetos com maior
pontuacdo geral, ou maior pontuacdo na categoria.

Caso nac sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITACAO
9.1. Prazo para apresentacdo de documentos de habilitacdo

O agente cultural responsavel pelc projeto selecionade deverd encaminhar no prazo
de 10 (dez) dias corridos apés a publicacdo do resultado final de selecdo, para o endereco
eletrénico pnabcicloZ@capivari.sp.gov.br ocu por meio de protocolo presencial na
Secretaria Municipal de Cultura, os seguintes documentos:

| — documento pessoal do agente cultural gue contenha RG e CPF (Ex.. Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il -certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Unido;

Il - certidBes negativas de débitos relativas ao créditos tributdrios estaduais e municipais,
expedidas pela Prefeitura Municipal de Capivari.

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior
do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia
ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

Atencdo! A comprovacio de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
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Il - pertencentes a populagao némade ou itinerante; ocu

lll - gue se encontrem em situagdo de rua.

As cerltiddes positivas com efeilo de negativas servirdo como cerliddes negativas, desde
gue ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos
com a administracdoc puablica.

Atencgdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsdvel pela
selecdo e com a Unido ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

Na hipétese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados cutros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, cbedecendo a ordem de
classificacdo dos projetos.

9.2. Recurso da etapa de habilitagdo

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recursc destinade & Comissdo de Selecdo e
Habilitacdo, que deve ser apresentado por meio de Formuldrio de Recursoc {Anexo 08) no

prazo de 3 {dias) dias dteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio
da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacdo. O Formulario de Recurso podera ser
enviado para o enderecoc eletronico pnabciclo2@capivari.sp.gov.br; ou poderda ser

protocolado presencialmente na Secretaria Municipal de Cultura.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.
Apds o julzamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagcdo serd divulgado

no Diaric Oficial do Municipio de Capivari.

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE BOLSA CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Termo de Bolsa Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o
Termo de Bolsa Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial.

O Termo de Bolsa Cultural corresponde ao documento a ser assinade pelc agente cultural
selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal de Cultura contendo as obrigacdes dos
assinantes do Termo.
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10.2. Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Bolsa Cultural, o agente cultural recebera os recursos em
conta bancaria de sua titularidade em desembolso dnico ou em parcelas até 30 (trinta) dias
apos a homologacao do resultado final.

Atencgdo! A assinatura do Termo de Bolsa Cultural e o recebimento dos recursos
financeiros estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selegdo como expectativa de direite do agente cultural.

11. ENCARGO

A modalidade de concessdc de bolsas culturais serd implementada em formato de doacic
com encargo, vedada a exigéncia de demonstracdc financeira.

11.1. Defini¢do do Encargo

O encargo constitui o préprio objeto do projeto cultural, conforme detalhado no Anexo |, ou
seja, o agente cultural recebe o valor em forma de doacdc e executa a acdo cultural como
encargo.

O cumprimento do encargo previsto no edital de concessdo de bolsas serd demonstrado no
Relatério de Bolsista que devera ser apresentado em 30 (trinta) dias apds a finalizacdo do
projeto cultural.

O Relatério de Bolsista deverd comprovar a execucdo do projeto e, consequentemente o
cumprimento do encargo, e podera conter diploma, certificado, relatério fotografico,
matérias jornalisticas ou quaisquer outros documentos que demonstrem o cumprimento do
encargo, em formato adequado a natureza da atividade fomentada, conforme dispde o
Anexo V deste edital.

Nos casos em que a execucdo do encargo da bolsa resultar na materializacao de produtos, o
agente cultural deverd apresentar, no ato da inscricdo, estratégias de democratizacdoc do
acesso ao produto, tais como adaptacdo do produto para possibilitar a fruicdo por pesscas
com deficiéncia, acesso gratuito ao produto, destinagdo do acervo a Administracdo PUblica,
dentre outras.

11.2. Descumprimento do Encargo
0 ndo cumprimento do encargo podera resultar em:
| - pagamento de multa;

Il - suspensdo da possibilidade de celebrar nove instrumento do regime préprio de fomento
a cultura pelo prazo de 180 {cento e citenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.
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O pagamento da multa e a suspensio poderdo ser convertidos em obrigacdo de executar
plano de acdes compensatdrias.

Atencdo! A ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior impeditiva da execucdo do encargo
afasta a aplicacdo do disposto no item 11.2, desde que regularmente comprovada.

12. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos apoiados com Bolsas
Culturais exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes técnicas do
manual de aplicacdc de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as
vedactes existentes na Lei n.2 9.504/1997 (Lei das Eleicdes) nos trés meses que
antecedem as elei¢des.

O malerial de divulgacdo dos projetos deve ler carater educativo, informative ou de
orientacdo sccial, e ndo pode conter nomes, simbolos cu imagens que caracterizem
promocdo pesscal de autoridades ou servidores puablicos, nos termos do § 12 do art. 37 da
Constituicdc Federal.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serad disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterda informacdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.
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13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Desclassificacdo de projetos

Os projelos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdc serdao desclassificadas, com
fundamento no disposto noinciso IV do capul do art. 32 da Constlituicdo
Federal, zarantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardoc na
desclassificacdo do agente cultural.

13.2. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site da Prefeitura Municipal de
Capivari, na drea da Secretaria de Cultura.

0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a cbservancia quanto aos prazos sac
de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as
publicacdes no Diario Oficial do Municipio de Capivari e nas midias sociais oficiais.
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13.3.Informacdes adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail pnabcicloZ@capivari.sp.gov.br e
telefone (19) 3492-0135. Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdc de Habilitagdo e
Selecdo.

13.4.Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento pdblico regido por este Edital terd validade de até 12 {doze)
meses apos a publicacdoe do resultado final.

13.5. Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de bolsas culturais;

Anexo Il - Formulario de Inscricdo;

Anexo Il - Critérios de avaliacao e selecdo de projetos
Anexo IV - Termo de Bolsa Cultural;

Anexo V - Relatério do Bolsista;

Anexo VI - Declaragdo étnico-racial

Anexo VIl — Declaracdo PCD

POLITICA NACIONAL

2LDI
BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

Anexo VIl — Formularic de interposicdo de recurso

Capivari, 18 de novembro de 2025.

Luciana Cristina Amaral Cardoso
Secretaria Municipal de Cultural

Vitor Hugo Riccomini

Prefeito Municipal de Capivari
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ANEXO | - CATEGCORIAS DE BOLSAS CULTURAIS DE PESQUISA
1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de RS 18.000,00 (dezoite mil reais) distribuidos da
seguinte forma:

a. Duas bolsas no valer de R$ 9.000,00 (nove mil reais) cada, para pesquisa de educagao
patrimonial com bens musealizados; ou para pesquisa para formacdo em politica e gestdo

cultural.
2. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

Categoria 1 — Culturas Populares Tradicionais: realizacdo de estudos formais e ndo formais
de agentes culturais de culturas populares tradicionais no Municipio de Capivari; podendoe o
agente cultural ser estudante de graduacdo, ou Bens Musealizados: pesquisa e estudos que
visem produzir publicacBes acerca de bens méveis do Museu de Capivari/SP. OBS: Tendo
em vista que o auxilioc é voltado para pesquisa, o curriculo com iniciacdo de métodos
cientificos deve ser apresentado.

3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

TD DE COTAS COTAS TD
3AGAS <alAs PARA PARA TgTAL VALIR VALOR
PARA MAXIMO
CATEGORIAS AMPLA PESSOAS PESSOAS PCD DE POR TOTAL DA
CONCOR iNDIGEN VAGAS CATEGORIA
2 NEGRAS PROIETO
RENCIA AS
CATEGORIA 1 -
Educacio
Patrimonial ou
. 1 1 0 0 2 RS 9.000,00 RS 18.000,00
Formacao em
Politica e Gestdo
Cultural
I P Di4Ario OFICIAL ELETRONICAMENTE CERTIFICADO SEGUINDO O PADRAO ICP-BRASIL.
Brasil ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICiP1IO DE CAPIVARI.

% A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DA GARANTIA DA AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO DESDE QUE
VISUALIZADO ATRAVES DO SITE WWW.CAPIVARIL.SP.GOV.BR LINK D1ARIO OFICIAL



tm-

¥

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE CAPIVARI | 01 DE DEZEMBRO DE 2025

POLITICA NACIONAL

2LDI
BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO
1 - DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo:

Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Vai concorrer as cotas?

{ })Sim { }N3o

Se sim. Qual?
( ) Pessoanegra
{ )Pessoaindigena

( ) Pessoa com deficiéncia

Género:
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( ) Mulher cisgénero

( yHomem cisgénero

( )} Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( )} Pessoa nao bindria

( }Nao informar

Raca/cor/etnia:
( }Branca

( )Preta

( YParda

( )Indigena

{ }Amarela

Vocé possui alguma deficiéncia?
{ )Sim

( )Nao

Se sim. Qual?
{ ) Auditiva

( ) Fisica

{ ) Intelectual
{ YMuakipla

( }Visual

{ )Outra

Qual o seu grau de escolaridade?

( }Nao tenho Educacdo Formal
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{ }Ensinc Fundamental Incompleto

{ ) Ensino Fundamental Completo

{ )Ensinc Médio Incompleto

( ) Ensino Médioc Completo

{ ) Curso Técnico

{ ) Ensino Superior Incompleto

( )Ensino Superior Completo

( }Pés-Graduacdo

Qual a sua renda mensal fixa individual {média mensal bruta aproximada) nos tltimos 3
meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023, o
saldrio minimo foi fixado em RS 1.320,00.)

{ Y} Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario minimo

{ ) De 1 a3 salarios minimo

{ )} De 3 a5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Endereco completo:
CEP:
Cidade:

Estado:

Pertence a alguma comunidade tradicional?
{ ) Nao pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas
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( }Comunidades Ribeirinhas
{ ) Comunidades Rurais

{ }Indigenas

( ) Povos Ciganos

{ ) Pescadores{as) Arlesanais
( ) Povos de Terreiro

( )} Quilombolas

( }Outra comunidade tradicional
2 -DADOS DO PROJETO

Escolha o tema da pesquisa:
( )} Culturas Populares Tradicionais

( ) Bens Musealizados

Nome do Projeto:

Descricdo do projeto de pesquisa {Descreva seu projeto de pesquisa informando o objeto,

objetivos, justificativa para execucdo, importdncia da pesquisa, etc.}
Do projeto resultara algum produto?

( )Sim

( )Nao

Se sim. Qual? {Informe se a pesquisa posteriormente vai resultar algum produto, tal como

um livro, por exemplo.}

Estratégias de democratizacdo do produto do projeto (Se o pesquisa resultar em produto,

informe como esse produto estard disponivel ao ptiblico, com serd acessado.}
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Previsdo do periodo de execucdo do projetoe e Informagbes sobre a institui¢io onde serd
executada a pesquisa {Informe o nome dua Instituicdo, sua localizacdo, a sua importdncia e

demais informacdes pertinentes e junte documentos que comprove o que foi relatado.}

Informacées sobre o curse {Informe o nome do curso, seu praze de duracdo, sua ementa e

demais informacées sobre o curso que serd realizado.)

Minicurriculo/portfélio (Descreva aqui sua trajetdria cultural, resumindo seu curriculo e

portfélio}
3 - DOCUMENTOS

OBRIGATORIOS: Acompanhado desta Ficha de Inscricdio, o agente cultural deve encaminhar

documentos sobre o curso e a instituicdo de ensino.

NAO OBRIGATORIOS: O agente cultural pode enviar outros documentos relacionados ao

seu projeto e a sua trajetdria, tais como o curriculo/portfélic completo.
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ANEXO 1l
CRITERIOS DE AVALIACAO E SELECAO DE PROJETOS DE PESQUISA

A avaliacdo dos projetos serd realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de
selecdo, conforme descricdo a seguir:

* Grau pleno de atendimente do critério — 20 pontos;

* Grau satisfatério de atendimento do critério — 10 pontos;

* Grau insatisfatério de atendimento do critério — 5 pontos;

* N3o atendimento do critério — 0 ponto.
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Identificacdo do Critério

Descricdo do Critério

Pontuagdc Mdaxima

Qualidade do Projeto —
Coeréncia do objeto,
objetivos e justificativa do
projeto — A analise devera
considerar, se ¢ conteddo
do projeto apresenta, como
um todo coeréncia,
observando o chjeto e a
justificativa

20

Relevancia do projeto para
o cenario cultural do
Municipio de Capivari - A
analise devera considerar,
para fins de avaliagdc e
valoracdo, se a acao
contribui para o
enriquecimento e
valorizacdo da cultura do
Municipic de Capivari

20
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Contrapartida social
= considera-se, para fins de
avaliacdo e valoracdo, se o
projeto apresenta aspectos
de integracdo comunitdria,
em relagdo ao impacto

em situacdo de
vulnerabilidade
econdmica/social.

social e inclusdo de pessoas

20

Trajetéria artistica e

de andlise a trajetdria do

cultural do agente cultural —
Serd considerado para fins

agente cultural, com base
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D no curriculo e
comprovacdes enviadas
juntamente com o projeto.

Realizacdo do projeto
cultural nos equipamentos
culturais do Municipio de

Capivari — para fins de
s avaliacdo e valoracdo, se o 20
projeto cultural promove o

uso dos equipamentos

culturais locais.

100

PONTUACAO TOTAL:
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Além da pontuacdo acima, ¢ agente cultural pode receber bénus de pontuacdo, ou seja,

uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:
PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS
laentiticagan:to Eonte Descricdo do Ponto Extra Pontuacio
Extra
E Agente cultural do género 5
femininc
Agente cultural negro ou
G : 5
indigena
Agente cultural com
H e 5
deficiéncia
Agente cultural residente
| em regides de dreas 5
periféricas
PONTUACﬁO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

® A pontuacdo final de cada candidatura serd definida pela média das notas atribuidas
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pelos membros da Comissdo de Selecdo e Habilitag&o.

® (s critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural gque receber
pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

® Os bénus de pontuacdo sdo cumulativos € ndo constituem critérios obrigatérios, de
modo gue a pontuacdo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o proponente.

® Em casc de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior
nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E,
respectivamente.

® Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate
serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

< a-Proponente com maior idade;
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< b —Contrapartida mais relevante no contexto sociocultural;
® Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a
50 pontos.
® Serdo desclassificados os projetos que:
| — receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;
Il — apresentem quaisquer formas de preconceite de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo com fundamento no
dispostc noinciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.
® A falsidade de informag8es acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a

aplicacdo de sancdes administrativas ou criminais.
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE BOLSA CULTURAL

Termo de bolsa cultural n.2 [indicar niimero]/2025 tendo por objeto a concessio de bolsas
culturais pelo edital n® 003/2025 nos termos da lei n.2 14.399/2022 (PNAB), da lei n.?
14.903/2024 (marco regulatério de fomento a cultura), do decreto n.2 11.453/2023 {decreto

de fomento) e do decreto n.2 11.740/2023 (decreto PNAB).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Capivari, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Cultura,
Luciana Cristina Amaral Cardosc, e o{a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE
CULTURAL CONTEMPLADO], portador{a) do RG n.2 [INDICAR n.2 DO RG], expedida em
[INDICAR ORGAQ EXPEDIDOR], CPF n.2 [INDICAR n.2 DO CPF], residente e domiciliado(a) a
[INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resoclvem

firmar o presente Termo de Bolsa Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Bolsa Cultural € instrumento da modalidade de concessdo de bolsas
culturais celebradas com agente cultural selecionado nos termos da LEI n.2 14.399/2022
(PNAB), da LEl n.2 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), do
DECRETO n.2 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTOQ) e do DECRETO N. 11.740/2023
(DECRETO PNAB).

3. OBJETO

3.1 Este Termo de Bolsa Cultural tem por cbhjeto a concessdc de bolsa cultural ac projete
[INDICAR NOME DO PROJETO], conforme processo administrativo n.2 [INDICAR NUMERO
DO PROCESSO].
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4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Os recursos financeiros para a execucgdo do presente termo totalizam o montante de RS

9.000,00 (nove mil reais).

4.2 Serac transferidos a conta do{a) AGENTE CULTURAL, no [NOME DO BANCO], Agéncia
[INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n.2 [INDICAR CONTA], para recebimento e

movimentagdo.

5. APLICACAO DOS RECURSOS
5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicades para o alcance do objeto,

sem a necessidade de autorizacdo prévia.

6. OBRIGACOES
6.1 S3o obrigacdes da Secretaria Municipal de Cultura:
I — transferir 0s recursos ac{a) AGENTE CULTURAL;

Il — orientar o{a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento de apresentacdo do

Relatério do Bolsista; e
Il — analisar e emitir parecer sobre o Relatério do Bolsista.
6.2 S3o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:
| — executar o projeto objeto da Bolsa Cultural, que constitui o encargo;

Il — ao final da execucdo, apresentar Relatério de Bolsista, no prazo maximo de 30

(trinta) dias contados do término da vigéncia do Termo de Bolsa Cultural;

lll - atender a qualquer solicitagao regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura,
no prazo de 5 (cinco) dias dteis dias contados do recebimento da notificacdc, que pode se

dar por via telefénica ou mensagem eletrénica.
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7. ALTERACAO

7.1 Este Termo de Bolsa Cultural pode ser alterado por termo aditivo, mediante solicitacdc
fundamentada do interessado ou por iniciativa da Secretaria Municipal de Cultura, desde

gue ndo haja alteragdo do objeto acordado.

7.2 A alteracdo de croncgrama que ndo exija modificacdo na clausula de vigéncia pode ser
realizada por termo de apostilamento assinadc apenas pela Secretaria Municipal de Cultura,

sem necessidade de andlise juridica prévia.

8. EXTINCAO DO TERMO DE BOLSA CULTURAL
8.1 O presente Termo de Bolsa Cultural poderd ser:
| — extinto por decurso de prazo;

Il — extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termeo de

Distrato;

Il — denunciade, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autcrizacdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao

outro participe; ou

IV - rescindide, por decisdao unilateral de qualguer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao

outro participe, nas seguintes hipdteses:
a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados cu

metas pactuadas;

¢) viclacdo da legislacdo aplicdvel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucdo;
e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas infoermacgdes ou documentos apresentados;
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g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinaces decorrentes da fiscalizacdo;
h) outras hipéleses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

8.2 A dendncia s6 serd eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificacao,
ficando as partes responsaveis somente pelas obrigacdes e vanlagens do tempo em que

participaram voluntariamente deste Termo.

8.3 Os casos de rescisac unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processc
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10

(dez) dias da abertura de vista do processo.

8.4 Na hipétese de irregularidade na execucdc do objeto que enseje dano ao erdrio, devera
ser instaurada Tomada de Contas Especial casc os valores relacionados a irregularidade nadc

sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Pdblica.

8.5 Outras situagdes relativas a extingdc deste Termo ndo previstas na legislacido aplicavel
cu neste instrumento poderao ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de

Distrato.

9. DESCUMPRIMENTO DO ENCARGO
9.1 O ndo cumprimento do encargo podera resultar em:
| - pagamento de multa;

Il — suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime prépric de

fomento a cultura pelo prazo de 180 {cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

8.2 O pagamento da multa e a suspensdc poderdo ser convertidos em obrigacdo de

executar planc de agdes compensatdrias.

9.3 A decisdo sobre o descumprimento deve ser precedida de abertura de prazo de 10 dias

para apresentagdo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

9.4 A ocorréncia de caso fortuite ou forga maior impeditiva da execucdo do instrumento

afasta a aplicagdo de sangdo, desde gue regularmente comprovada.
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10.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura, com duracio de 12

meses, podendo ser prorrogada por 60 (sessenta) dias.

11. PUBLICACAO
11.1 O extrato do Termo de Bolsa Cultural sera publicado ne Diario Oficial de Municipio.

12. FORO

12.1 Fica eleito o Foro do Municipio de Capivari, para dirimir quaisquer ddvidas relativas ao

cumprimento dos ajustes reguladoes pelo presente termo.

1
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g
)

¥

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelc 6rgdo:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO V — RELATORIO DO BOLSISTA
1. NOME DO AGENTE CULTURAL QUE RECEBEU A BOLSA:
2. CATEGORIA:
3. NOME DO PROIJETC:

4. CUMPRIMENTO DO ENCARGO

Descreva como o encargo foi cumprido. Ou seja, no caso de projeto de pesquisa, explique o

seu projeto e detalhe como foi a sua execugdo e aprovacio.

Em caso de projetos de promogdo, difusdo, circulagdo, intercdmbio e residéncia cultural,
explique como foram realizadas as atividades, onde foram realizadas, quando foram

realizadas.

5. DOCUMENTOS DE COMPROVACAO

Junte os documentos que comprovem que vocé executou o encargo (projeto), tais como
diploma, certificado, cépia da pesquisa apresentada, cartdo de embarque e desembarque

(quando couber)
LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO]

NOME E ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL

I P Di4Ario OFICIAL ELETRONICAMENTE CERTIFICADO SEGUINDO O PADRAO ICP-BRASIL.
Brasil ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICiP1IO DE CAPIVARI.
= A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DA GARANTIA DA AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO DESDE QUE

|

VISUALIZADO ATRAVES DO SITE WWW.CAPIVARIL.SP.GOV.BR LINK D1ARIO OFICIAL

76



77

tm-
g
)

¥

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE CAPIVARI | 01 DE DEZEMBRO DE 2025

POLITICA NACIONAL

2LDI
BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

ANEXO VI

DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais cancorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Bt , CPF
n.g , RG n.2 , DECLARO para fins de
edital) que sou

participacdo no  Edital (Nome ou nlmero do
(informar se & NEGRO ou INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo

de declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes

criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VI
AUTODECLARAGAQ PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas para Passoas com Deficiéncia)

Eu, ,  CPF

n.2 , RG n.2 , DECLARO para fins de

participacdo no Edital ([Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia,

Por sar verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentagio de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sangdes

criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VI
FORMULARIO DE APRESENTACAQ DE RECURSO DA ETAPA DE SELEGCAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:
RECURSO:

A Comissdo de Selecdo e Habilitacdo,

Com base na Etapa de Sele¢io do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar

alteracdo do resultado preliminar de sele¢io, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:
Local, data.
Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:
RECURSO:

A Comissio de Selecdo e Habilitacdo,

Com base na Etapa de Habilitacio do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho

solicitar alteragdo do resultado preliminar de habilitacdo, conforme justificativa a

seguir.
Justificativa:
Local, data.
Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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